
 

 

 

少子高齢化の加速に伴い「人手不足時代」が到来し、企業の人材確保は年々 

厳しさを増しています。「求人を出しても中々応募の反響がない」、「面接で 

どのような質問をしたらよいか困ってしまう」といった悩みも多いようです。 

本講座では「求人票・面接」のアドバイザーとして活躍している講師を招き、

データに基づく具体的なノウハウを解説します。この機会にぜひご参加下さい。 

令和５年 ３月１６日(木) 

１４時００分～１６時００分 
あやべ・日東精工アリーナ 研修室 
 （綾部市西町三丁目南大坪 39番地の 10） 

   

３月１６日（木） 「人材確保セミナー」参加申込書 

申込先：綾部商工会議所 ▶ FAX：0773-42-2777 / MAIL：soudan@ayabe-cci.jp 

事業所名  ＴＥＬ  

事業所住所  ＦＡＸ  

MAIL  

参加者名   

※ご記入いただきました個人情報は、本講演会に関する連絡に使用いたします。 
※会場にお越しの際は事前の検温、マスクの着用、会場での手指消毒にご協力ください。 
※新型コロナウイルス感染拡大の影響により、変更・中止となる場合があります。 
※本事業は、京都府小規模事業経営支援事業費補助金を活用しています。 

 ＜主なカリキュラム＞ 

◆中小企業白書で読み解く、人手不足の克服 

  ・求職者が転職先を決める理由や興味・関心事 

◆欲しい人材が見逃さない！求人票の書き方 

  ・求職者は求人票のここを見ている！ 

  ・「ブラック企業」と誤解されやすい NGワード 

◆欲しい人材を見逃さない！採用面接のノウハウ 

  ・採用面接の目的と３つの機能 

  ・欲しい人材を見極めるノウハウ 

  ・話しやすい雰囲気づくりのテクニック 

 Office Heart Rock（ｵﾌｨｽ ﾊｰﾄ･ﾛｯｸ）代表 

1964 年大阪府生まれ。生命保険会社か

ら人材紹介会社・製造業人事・総務部を

経験。自身 5 回の転職歴と、人材紹介会

社のキャリアコンサルタントとして、

200 社以上の求人情報に接する。独自に

考案した“求職者に伝わる求人票”のテ

クニックと、広報・マーケティング理論

を融合させた「求人票活用のトップラン

ナー」。産業カウンセラー・キャリアコ

ンサルタントの資格も持つ。 
会 場 

無 料 ２０名 （先着申込順） 
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主 催 
TEL ０７７３-４２-０７０１ 

参加申込書にご記入の上ＦＡＸ、メール 

又は右の QR コードからフォームにて  

お申し込みください。 

お申込み 

切り取らずにこのままＦＡＸしてください 


