
令和５年１月１０日 

 

会員事業所のみなさま 
京 都 府 
京都府商工会議所連合会 
綾 部 商 工 会 議 所 

 

令和４年度「企業のための人権啓発研修会」開催のご案内 
 
拝啓 初春の候、会員事業所の皆様にはますますご清祥のこととお喜び申し上げます。 

平素は当所運営に格別のご高配を賜り、厚くお礼申し上げます。 

当研修会は、企業の代表者並びに商工業関係団体役職員等に対し、あらゆる差別への理

解を深め、人権意識の高揚を図るため毎年開催されます。 

企業による人権尊重の重要性について国際的な関心が高まっています。経済のグローバ

ル化に伴って、企業は国境を跨いだサプライチェーン全体の人権リスクまで責任を負うこ

とが求められるようになり、また、ＥＳＧ投資の拡大によって、企業の人権への取組が格

付けされ、企業価値に直接影響が及びようになってきています。国内でも、令和２年１０

月に、「ビジネスと人権」に関わる行動計画（2020-2025）が策定され、企業の人権デューデ

リジェンス導入が期待されております。ポストコロナ社会に向け、中小企業においても注

視すべきテーマである「ビジネスと人権」をメインテーマとして「人権啓発研修会」を開

催します。 

何かとお忙しい時期とは存じますが、よろしくお願い申し上げます。 

敬具 

日時 令和５年１月２６日（木）14:30～16:30 

会場 舞鶴２１ビル（舞鶴市字喜多 1105 番地１） 

内容 講演① 14:35-15:35「ビジネスと人権」（仮題）講師：大阪企業人権協議会（予定） 

講演② 15:45-16:25「就職差別と公正採用選考について」（仮題） 

講師：京都府商工労働観光部（予定） 

 

※参加申込については、１月１８日（水）までに FAX.４２-２７７７にてお申込ください。 

綾部商工会議所にて申し込み取りまとめを行い、京都府へ受講登録を致します。 

尚、会場までの交通手段はご用意出来ませんので、各自にてご移動をお願い致します。 

 

(切り外さずに、このままＦＡＸで申込み下さい。) 

ＦＡＸ.４２－２７７７  綾部商工会議所 行 
 

 

令和４年度商工業関係団体役職員等人権啓発研修会（1/26 舞鶴２１ビル）に出席します. 
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出席者氏名  役職  

出席者氏名  役職  

 

 


